РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ
Контрольно-счётная палата города Клинцы

ИНФОРМАЦИЯ
 по Акту проверки

финансово - хозяйственной деятельности

Муниципального унитарного предприятия

города Клинцы Брянской области  «Коммунальщик» за 2013 год.
 г. Клинцы                                                                                           13 октября 2014 года. 
            На основании Распоряжения Председателя Контрольно-счётной палаты города Клинцы Чернушевич Е.Н. от 31.07.2014 г. № 2/361 и плана работы Контрольно-счётной палаты города Клинцы на 2014 год, заместителем председателя Контрольно-счётной палаты города Клинцы Артемьевой Н.К. проведена проверка финансово - хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия города Клинцы Брянской области «Коммунальщик» за 2013 год.

           В результате проверки установлено:

           Муниципальное унитарное предприятие города Клинцы Брянской области «Коммунальщик» (далее - Предприятие) образовано в соответствии с Постановлением администрации г. Клинцы от 03.08.2006 года № 1136, в результате реорганизации ранее действовавшего муниципального унитарного предприятия « Клинцовское многоотраслевое Управление жилищно-коммунального хозяйства» и является правопреемником его прав и обязанностей. 

          Учредительным документом Предприятия является Устав, который утверждён постановлением администрации г. Клинцы от 26.10.2006 года № 1491. 

          Собственником имущества и учредителем Предприятия является администрация города Клинцы. Согласно Уставу Предприятия, функции учредителя осуществляет Глава Клинцовской городской администрации, Клинцовский городской Совет народных депутатов.

          Предприятие является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчётные счета в банках.

          Юридический адрес Предприятия: г.Клинцы, Брянской области, ул. Бессарабова, д.12а.

Адрес местонахождения Предприятия: г.Клинцы, Брянской области, ул. Бессарабова, д.12а.

            Уставный фонд, согласно Уставу предприятия, равен 100000 руб. По состоянию на 01.01.2013 года он составляет 100000 руб.,  на 31.12.2013 года  -100000 руб.

            В соответствии с Уставом МУП «Коммунальщик», предметом деятельности Предприятия является обеспечение благоустройства и озеленение городских территорий, находящихся в сфере интересов Клинцовского городского округа, с целью достижения и сохранения безопасной, благоприятной санитарно-гигиенической и экологической обстановки для проживания населения.       

            Ответственными за финансово-хозяйственную деятельность Предприятия за проверяемый период являлись: 

-
руководитель - Подошва Сергей Александрович;

-
главный бухгалтер – Чуйко Галина Андреевна.         

           Проверкой учредительных документов (Устава предприятия) МУП «Коммунальщик» нарушений не установлено.

           Фактов не полного и не своевременного оприходования денег, полученных по чекам из учреждений банков, не установлено.  

           Превышения пределов расчета между юридическими лицами по одной сделке не установлено.

           Фактов выдачи денежных средств их кассы предприятия сторонним лицам не установлено.

            Акты о проведении инвентаризации кассы  на Предприятии имеются за каждый месяц проверяемого периода. 

           Выдача денежных средств в подотчёт производилась с  подачи письменного заявления работника. 

           В соответствии с Порядком ведения кассовых операций, выдача денежных сумм лицам, не отчитавшимся по ранее полученным,  авансам не производилась. 

           Авансовые отчёты оформлены без нарушений, необходимые оправдательные документы приложены.

            В результате проверки банковских операций нарушений не установлено.

            Коллективный договор заключен между работниками Предприятия в лице полномочного представителя Председателя Профсоюзного комитета Иваньков О.В. и работодателем в лице  директора Предприятия Подошва С.А. на  2012 – 2014 годы (сроком на 3 года). Утвержден коллективный договор на общем собрании работников МУП «Коммунальщик» 11.01.2012г. Зарегистрирован в Администрации г.Клинцы  17.01.2012 года за № 548/1.

             В МУП «Коммунальщик» применяется повременная и сдельная оплаты труда.

             Оплата труда руководителей, специалистов и служащих производится на основании должностных окладов. Должностные оклады устанавливаются администрацией Предприятия в соответствии с должностью и квалификацией работника на основании действующих тарифно – квалификационных характеристик.

           Штатное расписание руководителей, специалистов, служащих и рабочих на 2013 год согласовано с Главой Клинцовской городской администрации – Белаш А.В.  в количестве 185,5 штатных единиц.

          При сверке данных начисленной заработной платы в регистрах бухгалтерского учёта нарушений не установлено.

         В результате проверки обоснованности формирования структурных подразделений и их численности нарушений не установлено.

          Численность работников МУП «Коммунальщик» рассчитана на основании Приказа Госстроя РФ №66 от 22.03.1999г.

          Коллективным договором утверждена Схема по оплате труда работников МУП «Коммунальщик» на 2013 год.

          При проверке соответствия должностных окладов в Штатном расписании схеме по оплате труда расхождений не установлено. 

         Порядок начисления и размер премии предусмотрен «Положением о премировании руководителей, специалистов и служащих за основные результаты финансово - хозяйственной деятельности из фонда оплаты труда», «Положением о премировании рабочих производственных подразделений за выполнение производственных показателей из фонда оплаты труда на 2012-2014гг». Срок действия Положений до 1 января  2015 года.

         В соответствии с ст.21 ФЗ 161-ФЗ от 14.11.2002г.,  руководитель унитарного предприятия подлежит аттестации в порядке, установленном собственником имущества унитарного предприятия.  В нарушение Закона 161-ФЗ от 14.11.2002г. аттестация директора не проводилась.

         При проверке обоснованности и правильности начисления заработной платы руководителю  МУП  «Коммунальщик» нарушений не установлено.

         Случаев внесения в документы на выплату заработной платы лиц, фактически не работающих в организации, не установлено.

          Выплат заработной платы одним и тем же лицам дважды – по расходной ведомости и по расходному кассовому ордеру, не установлено.

          Аналитический учет основных средств на Предприятии осуществляется в  соответствии с Положением по бухгалтерскому учету  «Основные  средства». 

         Приказы руководителя Предприятия с указанием материально – ответственных лиц, отвечающих за сохранность основных средств имеются.

          Нарушений в начислении амортизации основных средств не установлено.      

         Материалы учитываются по покупной цене и списываются на затраты Предприятия по мере необходимости.

         Согласно учетной политике, МУП «Коммунальщик» выручку от реализации  учитывает по методу начисления.

          При проверке правильности определения выручки за 2013 год было установлено расхождение суммы на 11,0 тыс. руб.

          Все расходы МУП «Коммунальщик» списывает на затратный счет   по мере их осуществления. 

          При проверке правильности определения расходов проверяемого Предприятия за 2013 год  установлены следующие нарушения:

1)    В декабре 2013 года Предприятием  по счету  №98 от 25.12.2013г. была  отнесена на счет 20 «Затраты основного производства» сумма 55636,0 руб. за строительно – монтажные работы по устройству газопровода низкого давления для газоснабжения жилых домов по ул. Станционной, г.Клинцы (договор №21 от 20.03.2012г.) Поставщик – ООО СУ «Прогресс».  

        В соответствии с п.1 ст.256 и п.1 ст.257 Налогового Кодекса РФ, стоимость газопровода должна быть отнесена на счет 01 «Основные средства» с отнесением данного основного средства к 4 амортизационной группе.

        Таким образом, затраты основного производства за 2013 год завышены на 55636,0 руб.

2)  В течение 2013 года  Предприятием ошибочно отнесено на затраты благоустройства материалы (счета 10/08 «Неприкосновенный запас») в сумме 582924,5 руб., которые должны были списаться за счет счета 98 «Безвозмездное поступление», так как данные материалы ранее безвозмездно поступили на Предприятие от Клинцовской городской администрации. Таким образом, МУП «Коммунальщик» завысил свои затраты по благоустройству города на 582924,5 руб.

3)  В течение 2013 года  Предприятием ошибочно отнесено на затраты производства (счет 20 «Затраты основного производства) материалы (счета 10/08 и 10/09.З «Неприкосновенный запас») в сумме 1316155,81 руб., которые должны были списаться за счет счета 98 «Безвозмездное поступление», так как данные материалы ранее безвозмездно поступили на Предприятие  от Клинцовской городской администрации. Таким образом, МУП «Коммунальщик» завысил свои затраты основного производства на 1316155,81 руб.

4)  В течение 2013 года Предприятием было неправомерно начислено и выплачено 10% премии в сумме 135940,03 рублей (в том числе 31531,41 рублей – начисление внебюджетных фондов, 30,2%) руководителям, специалистам и служащим.

            В соответствии с п.21 ст.270 НК РФ при определении налоговой базы по налогу на прибыль не учитываются расходы на любые виды вознаграждений, предоставляемых руководству или работникам помимо вознаграждений, выплачиваемых на основании трудовых договоров (контрактов). Вместе с тем, в силу п.25 ст.255 НК РФ к расходам на оплату труда относятся расходы, произведенные в пользу работника, предусмотренные договором и (или) коллективным договором. Так как в коллективном договоре МУП «Коммунальщик» не предусмотрено выплаты ежемесячных премий за невыполнение плана балансовой прибыли, расходы на выплату данных премий  не могут учитываться при определении налогооблагаемой базы по налогу на прибыль.

            В результате данного нарушения, затраты Предприятия за 2013 год завышены на 135940,03 рублей (в том числе 31531,41 рублей – начисление внебюджетных фондов, 30,2%).

            Всего в ходе проверки  правильности определения расходов предприятия установлено: 

1)  Затраты основной деятельности предприятия завышены на  1507731,84 рублей.  

2)  Затраты благоустройства завышены на 582924,50 рублей.

          Таким образом,  в результате документальной проверки МУП «Коммунальщик» финансовый  результат предприятия был изменен, то есть:

-  балансовый убыток Предприятия до налогообложения был уменьшен 2090,6 тыс. рублей;

- налог на прибыль 0 тыс. руб.;

- часть прибыли государственных и муниципальных унитарных предприятий, остающейся после уплаты налогов и обязательных платежей составила 0 тыс. руб.;

-  сумма, причитающаяся уплате в местный бюджет города Клинцы в размере 70% от части прибыли государственных и муниципальных унитарных предприятий, остающаяся после уплаты налогов и обязательных платежей за 2013 год составила 0 тыс. руб.

          В ходе документальной проверки эффективности использования бюджетных средств, выделенных  Муниципальному унитарному предприятию «Коммунальщик» на благоустройство за 2013 год установлено  неправомерное использование средств бюджета города Клинцы в размере 582924,50 рублей.

          МУП «Коммунальщик»  на дату 01.01.2014г. задолженности перед администрацией города Клинцы по уплате части прибыли, остающейся после уплаты налогов и обязательных платежей не имеет.

           Надо отметить полное отсутствие контроля Клинцовской городской администрации по вопросам правомерности начисления и выплаты премии работникам МУП «Коммунальщик».

Предложения по акту проверки:

МУП «Коммунальщик»:

1. Внести уточнения в бухгалтерскую отчётность за 2013 год, согласно результатам проверки – уменьшить убыток Предприятия за 2013 год на  2090,1 тыс. рублей. 

2. Не допускать нарушений бухгалтерского учёта в части учёта затрат предприятия.  

3. Разработать план прибыли Предприятия (снижения убытков) на 2014 год.    

4. Результаты проведенных мероприятий по устранению нарушений, указанных в акте проверки, направить в Контрольно-счётную палату в течение 10 дней со дня получения акта, не позднее 10 октября 2014 года.

Клинцовской городской администрации:

1.Уменьшить размер финансирования МУП «Коммунальщик» на благоустройство города в 2014 году на сумму неправомерно  использованных средств в 2013 году в размере 582924,50 рублей.

2.Осуществлять   контроль   по   вопросам   правомерности   начисления  и   выплаты ежемесячной премии  работникам МУП «Коммунальщик», а также ее размер, согласно Коллективного договора Предприятия, утвержденного Клинцовской городской администрацией.          

Председатель Контрольно-счётной 

палаты города Клинцы:                                                                    Е.Н. Чернушевич                               
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