Приложение №2
к Распоряжению Клинцовской  

городской администрации

от «   » _________2014 г. № ___
Должностная инструкция

специалиста 1 категории контрольно-ревизионного отдела Клинцовской городской администрации. 

1. Общие положения

Основной задачей специалиста 1 категории контрольно-ревизионного отдела является обеспечение деятельности, изложенной в Положении "О контрольно-ревизионном отделе".

При выполнении своих обязанностей руководствуются; 
- Конституцией Российской Федерации;

- Законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"; 

- Законами РФ и Брянской области "Об основах муниципальной службы";

- Законом РФ "О финансовых основах местного самоуправления в РФ" и другими законами РФ и Брянской области, нормативно-правовыми актами РФ, Брянской области и местного самоуправления, Уставом городского округа и Правилами внутреннего трудового распорядка.

Специалист 1 категории отдела подчиняются непосредственно начальнику контрольно-ревизионного отдела.

2. Квалификационные требования и необходимый уровень знаний.
На должность специалиста 1 категории в контрольно-ревизионный отдел может быть принят гражданин Российской Федерации, имеющий:

-средне-специальное образование (экономическое, финансовое, бухгалтерское);

- обладающие знаниями законов РФ, области и др. нормативных актов и Устава района;

- умеющие творчески и аналитически мыслить и работать;

- быстро и качественно исполнять поставленные задачи, грамотно оформлять документы;

- хорошо разбирающиеся в вопросах финансово-хозяйственной деятельности предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности.

3. Права

Специалист 1 категории отдела имеет права, изложенные в Уставе городского округа, и другие права, установленные законодательством Российской Федерации и Положением "О контрольно-ревизионном отделе".

4. Должностные обязанности

Специалист 1 категории отдела обязан исполнять обязанности, изложенные в Уставе муниципального образования, в Положении "О контрольно-ревизионном отделе" и должностных инструкциях служащего контрольно-ревизионного отдела.

4.1. специалист 1 категории:

- проводит проверки и ревизии финансово-хозяйственной деятельности структурных подразделений Клинцовской городской администрации, муниципальных предприятий, организаций и учреждений, а также предприятий, учреждений и организаций, имеющих в пользовании муниципальную собственности;

- проводит проверки юридических лиц, использующих в своей деятельности  бюджетные средства городского округа, в части использования этих средств по назначению или состоящих в договорных отношениях со структурными подразделениями администрации в части соблюдения интересов городского округа;

-   проводит работу в пределах компетенции отдела, его прав и полномочий;

-   принимает участие в планировании работы отдела;

- обобщает материалы проверок и ревизий, готовит по ним проекты постановлений и распоряжений администрации;

- занимается повышением своей квалификации, изучает, обобщает опыт комплексных проверок и применяет его на практике;

- выполняет другие поручения начальника отдела в пределах компетенции отдела.

5. Ответственность

          Специалист 1 категории несет ответственность в соответствии с Трудовым кодексом РФ, трудовым договором и настоящей инструкцией за неисполнение или ненадлежащее выполнение своих обязанностей.

Ознакомлен:                                                        _______________________

«___»______________2014г.
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